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ANTICIPER LES BESOINS EN
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COMPETENCES

FIDELISATION, PARCOURS PROFESSIONNELS"

POURSUIVRE LA MISE EN CEUVRE DU PLAN "ATTRACTIVITE, ; g

/
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Pour renforcer son positionnement, le CHUAP poursuit la mise en ceuvre des mesures de son Plan « Attractivité, Fidélisation,
Parcours Professionnels » avec par exemple la promotion des dispositifs de Contrats d’Allocation Etude (CAE),
d’Engagement collectif et de prime d’Engagement-Fidélisation.
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