
DÉVELOPPER LA PRÉVENTION ET LE SOUTIEN POUR LA SANTÉ 

MENTALE DES PROFESSIONNELS

3

P
R

E
N

D
R

E
 S

O
IN

 D
U

 C
O

L
L
E

C
T

IF
 

H
O

S
P

IT
A

L
IE

R

Enfin, parce que le bien-être psychologique des professionnels hospitaliers, leur équilibre et leur santé psychique sont des
prérequis fondamentaux à prendre en compte pour garantir un accueil, une prise en charge et une prise en soins de qualité,
le CHUAP développera des démarches volontaristes dans la prévention et le soutien en matière de santé mentale.

La culture du bien-être, l’accès facilité à des services de conseils adaptés, la promotion de l’équilibre vie privée-vie
professionnelle, la réduction de la stigmatisation liée à la santé mentale sont des exemples d’approches nécessaires pour
améliorer la santé mentale des professionnels et dans lesquels le CHUAP s’engage résolument.
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